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LA PROFESIONAL ESPECIALIZADA DEL GRUPO 
DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA:

Que de acuerdo a la Resolucion No. 1861 del 14 de septiembre del 2020, "por la 
cual se modifica y adopta el Manual Espedfico de Funciones y Competencias 
Laborales para los Empleos de planta de personal de la Corporacion Autonoma 
Regional del Quindfo" las actividades que se relacionan en el estudio previo cuyo 
objeto es "Prestar servicios de apoyo en el laboratorio de aguas de la entidad, 
apoyando las actividades propias de su funcionamiento en el cumplimiento del 
proyecto 12 "monitoreo y administracion del recurso hidrico" el cual se encuentra 
contenido dentro del plan de accion 2020-2023." se constituyen de apoyo para la 
gestion en el desarrollo de las metas institucionales, ya que los funcionarios de 
planta de la Subdireccion de Gestion Ambiental, no son suficientes, de conformidad 
con lo indicado en lo referido en el estudio previo.

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado(a), a los veintidos (22) 
dias del mes de marzo del ano dos mil veinticuatro (2024).
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